
業務内容 施　設　健　診　に　お　け　る　看　護　業　務

職種 看 護 師 准 看 護 師

雇用形態

勤務期間 令和8年4月1日～令和9年3月31日　（雇用から1ヵ月間試用期間、令和9年度契約更新の可能性あり）

勤務日数

時間外労働

手当 ① 通勤手当 : 95円～428円/日   片道の使用距離による（上限あり）

② 巡回健診応援時、早朝勤務手当 : 1,500円/日　　（7時までに出発した場合）

賞与・退職金なし

問合せ 施設健診部　施設健診室看護班担当　　☎096-365-8800（内線310）　

備考 施設内の健康診断業務です。

２０代～６０代まで幅広い年齢層のスタッフが活躍しています！

勤務時間等は相談に応じます。（週４日６時間勤務等）

業務の詳細
問診　血圧測定　採血　身体計測　各種検査介助　診察介助（一般診察・内視鏡・婦人科）　簡単なパソコン操作　データ確認等事務作業
※可能な範囲で巡回健診応援業務あり

フルタイム5日/週　（日数・時間については応相談）

賃金

支給額　時給125/100

マイカー通勤による臨時駐車場利用は直線6ｋｍ以上の方（それ以外の方応相談）　駐車場利用料100円/日　　

臨　時　職　員

休憩時間

就業時間 午前８時30分～午後５時１５分　（担当により勤務開始時間は変則　7時45分・8時・8時１５分出勤あり）

60分

時給：　　　看護師　1,230円～1,500円
　　　　　 准看護師　1,130円～1,370円    ※　業務内容により異なります

支払日：毎月１５日　支払日が休日の場合、支給日後の平日

その他



業務内容 巡　回　健　診　に　お　け　る　看　護　業　務

職種 看 護 師 准 看 護 師

雇用形態 臨　時　職　員

勤務期間 令和8年3月1日～令和8年11月30日　（雇用から1ヵ月間試用期間、健診計画により11月以降期間の延長あり）

勤務日数

就業時間 ★　7時間または7時間45分勤務（昼休憩60分含まない）

★　勤務時間の例（7時間勤務の場合）　6時00分から14時00分まで　

★　健診場所により勤務開始時間が異なります（5時45分から15分単位で始業時間の設定あり）

★　シフト制　休日勤務あり

7時間勤務　8,610円～10,500円　（時給1,230円～1,500円） 7時間勤務　7,910円～9,590円　（時給1,130円～1,370円）

7時間45分勤務　9,532円～11,625円 7時間45分勤務　8,757円～10,617円

7時間勤務　8,050円～9,310円　（時給1,150円～1,330円） 7時間勤務　7,350円～8,400円　（時給1,050円～1,200円）

7時間45分勤務　8,913円～10,308円 7時間45分勤務　8,138円～9,300円

時間外労働

手当 ① 早朝勤務手当 : 1,500円/日　　（7：00までに出発した場合）

② 通勤手当 : 95円～428円/日   片道の使用距離による（上限あり）

その他

問合せ 巡回健診部　巡回健診室看護班担当　　☎096-365-8800（内線175）　

備考 健診センターに出勤してもらい、検診車に乗って県内の自治体や事業所へ赴き健康診断を実施しています。

２０代～６０代まで幅広い年齢層のスタッフが活躍しています！

ブランクのある方、ダブルワーク等ご相談ください。

支給額　時給125/100

マイカー通勤可　駐車場利用料（100円/日）　　　、　　　　賞与・退職金なし

業務の詳細 問診　血圧測定　採血　身体計測　各種検査介助　データ確認等事務作業

2～5日/週　（応相談）

賃金

R8.4月以降

R8.3月


